UMOWA NR
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Zawarta W dniu ceeeeeeeeeseeceesesnseseenees r. w Torzymiu pomiedzy:

Lubuskim Szpitalem Specjalistycznym Pulmonologiczno — Kardiologicznym w Torzymiu Sp. z 0.0., ul. Wojska Polskiego 52, 66 — 235
Torzym, zarejestrowanym w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000365415 przez Sad
Rejonowy w Zielonej Gorze, NIP 4290063582, REGON 080467487, reprezentowanym przez:

Katarzyne Lebiotkowsky — Prezesa Zarzadu, zwanym w dalszej tresci umowy Ustugobiorcg

zwanym w dalszej tresci umowy Ustugodawca

0 nastepujacej tresci:
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w
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Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie ustug medycznych przez Ustugodawce na rzecz Ustugobiorcy
w zakresie okreslonym w niniejszej umowie.
Ustugodawca oswiadcza, ze w dniu zawarcia niniejszej umowy:
a) nie jest zawieszony w prawie wykonywania zawodu ani ograniczony w wykonywaniu okreslonych czynnosci
medycznych na podstawie przepisbw o zawodach lekarza i lekarza dentysty lub przepisdw
o izbach lekarskich,
b) nie jest pozbawiony mozliwosci wykonywania zawodu prawomocnym orzeczeniem $rodka karnego zakazu
wykonywania zawodu albo zawieszony w wykonywaniu zawodu zastosowanym srodkiem zapobiegawczym.
Ustugodawca oswiadcza, iz prowadzi praktyke zawodowa w formie indywidualnej specjalistycznej* praktyki lekarskiej.
Ustugodawca oswiadcza, iz nie jest strong umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej okreslonych w niniejszej umowie.

§2

Strony zgodnie postanawiajg, ze Ustugodawca bedzie swiadczy¢ na rzecz Ustugobiorcy:

1.

ustugi medyczne polegajgce na udzielaniu swiadczert zdrowotnych na rzecz pacjentéw Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu sp. z 0.0, a w szczegdlnosci pacjentdw leczonych na Oddziale

ustugi medyczne polegajgce na udzielaniu Swiadczen zdrowotnych w poradni .......ccccccceeeneeee Ustugobiorcy™,
ustugi medyczne komercyjne tj. finansowane nie ze srodkéw publicznych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,
lecz ze srodkéw prywatnych, na podstawie Cennika Ustug obowigzujacego u Ustugobiorcy lub w odrebnie zawartej umowie.

§3
Swiadczenia zdrowotne okreélone w § 2 ust 1 niniejszej umowy (tj. $wiadczenia zdrowotne na oddziatach Szpitala) beda
wykonywane przez Ustugodawce w dni powszednie (tj. od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy), w wymiarze Sredniomiesiecznym ............... godzin zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Ustugobiorce.
Liczba przepracowanych godzin w kazdym miesigcu musi by¢ przez Ustugodawce sprawozdawana kierownikowi danego oddziatu
i zatwierdzona przez kierownika oddziatu lub przez Prezesa Zarzadu Szpitala (dotyczy kierownika oddziatu), na udostepnionym
Ustugodawcy formularzu. W przypadku przepracowania mniejszej liczby godzin i dni niz wynikajaca z wymiaru wskazanego w
ust 1 powyzej, wynagrodzenie Ustugodawcy ulega proporcjonalnemu obnizeniu.
Ustugodawca, na podstawie pisemnej deklaracji i po uzyskaniu zgody Ustugobiorcy, moze 1 dzieri w tygodniu, z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia miesiecznego okreslonego w ................. niniejszej umowy, udziela¢ swiadczen zdrowotnych w innym
podmiocie leczniczym lub w gabinecie lekarskim w celu pozyskiwania pacjentow na leczenie w szpitalu Ustugobiorcy. Liczba
skierowan wystawionych przez Ustugodawce do szpitala Ustugobiorcy bedzie weryfikowane po kazdym kwartale.
Swiadczenia zdrowotne okreslone w § 2 ust 2 niniejszej umowy (tj. $wiadczenia zdrowotne w poradni) Ustugodawca wykonywaé
bedzie zgodnie z ustalonym przez Ustugobiorce harmonogramem oraz planem rzeczowo-finansowym®*.
Ustugodawca oswiadcza, iz wyraza gotowosc do petnienia, co najmniej dwadch dyzuréw miesiecznie, w tym jednego dyzuru w dni
wolne od pracy, zgodnie z przygotowanym grafikiem na dany miesigc, na podstawie odrebnie zawartej umowy na petnienie
dyzuréw lekarskich*.
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W ramach niniejszej umowy i okreslonego w niej miesiecznego wynagrodzenia ryczattowego, Ustugodawca zobowigzuje sie w
szczegolnosci do:
a.  wykonywania badan diagnostycznych niezbednych w procesie leczenia pacjentéw Ustugobiorcy,
b.  wspdtpracy z Kierownikami Oddziatéw Szpitala, lekarzami pracujgcymi na innych oddziatach Szpitala, kadrg zarzagdzajgcqy
Ustugobiorcy oraz kierownikami komdrek organizacyjnych Ustugobiorcy, w zakresie realizacji postanowien niniejszej umowy,
c.  konsultowania w zakresie posiadanych kwalifikacji zawodowych pacjentéw leczonych na oddziatach szpitala Ustugobiorcy
orazw ZOL,
d.  wydawania orzeczen lekarskich.
Ponadto Ustugodawca zobowigzuije sie do:



a.  racjonalnej i optymalnej realizacji ustug zdrowotnych na rzecz pacjentéw Ustugobiorcy w rodzajach, zakresach i ilosciach
okreslonych przez Ustugobiorce, w szczegdlnosci w zakresie zawartych przez Ustugobiorce uméw na udzielanie Swiadczen
zdrowotnych. W tym celu Ustugobiorca przekaze Ustugodawcy stosowne wytyczne i informacje,

b.  prowadzenia sprawozdawczosci z realizacji $wiadczonych ustug wedtug wzordw i w terminach okreslonych przez
Ustugobiorce,

c.  systematycznego prowadzenia dokumentacji pacjentéw zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz
wzorem dokumentacji obowigzujgcym u Ustugobiorcy,

d.  dbatosci o wizerunek Szpitala oraz sktadniki majgtkowe Ustugobiorcy.

e.  zapoznania sie i przestrzegania regulaminéw, aktéw prawnych, zarzadzen, aktow wewnetrznych Ustugobiorcy, zwigzanych
z wykonaniem niniejszej umowy.

§5
1. Ztytutu realizacji Swiadczen okreslonych niniejszg umowa, Ustugodawca otrzyma nastepujgce wynagrodzenie:

a.  miesigczne wynagrodzenie ryczattowe W WySOKOSCi «ucuueeerecssusesnes zt brutto (stownie: ........cccovcveeveverennn Ziotych ......cceuueee
groszy), /lub:/ stawke 0dZINOWG - ..eeeeeneeersennees zt. brutto (sfownie: ........................ ziotych ... groszy) za kazda
godzine udzielania Swiadczen zdrowotnych na oddziatach Szpitala Ustugobiorcy*.

b. kwote W WySOKOSCi .ecoeeeeeneenees zt. brutto ( stownie: ................. zotych ... groszy), za kazdy jeden punkt

rozliczeniowy Narodowego Funduszu Zdrowia wypracowany przez Ustugodawce w danym miesigcu w poradni
.................................... , zgodnie z kontraktem zawartym przez Ustugobiorce z NFZ*; Swiadczenia realizowane przez
Ustugodawce powyzej limitu okreslonego umowa z NFZ, moga by¢ rozliczane po zaptaceniu za te Swiadczenia przez NFZ.

C. rOWNOWAItOSC .uvresesesasasesssness % ceny okreslonej w Cenniku Ustug obowigzujagcym u Ustugobiorcy i zaptaconej przez
pacjenta za udzielenie $wiadczenia zdrowotnego w poradni Ustugobiorcy w ramach swiadczert komercyjnych.

2. Wynagrodzenie Ustugodawcy, ptatne bedzie miesiecznie, na podstawie poprawnie wystawionego przez Ustugodawce rachunku,
po uptywie danego miesigca, w terminie 14 dni od dnia doreczenia Ustugobiorcy rachunku. Wynagrodzenie ptatne bedzie na
konto Ustugodawcy wskazane na rachunku.

3. W przypadku, gdy Narodowy Fundusz Zdrowia zakwestionuje zasadnos¢ wykonanych przez Ustugodawce $wiadczen z powodu
razacych zaniedbarn lub naduzy¢ (do ktérych Strony zaliczajg miedzy innymi: brak lub nieprawidfowo prowadzona dokumentacja
medyczna, nieprawnie udzielona ,przepustka” pacjentowi oddziatu szpitalnego), Ustugobiorca uprawniony jest do dokonania
potracenia z najblizszego wynagrodzenia kwoty odpowiadajgcej rownowartosci hospitalizacji lub odpowiednio wartosci
wynagrodzenia z tytutu porad, ktorych dotyczy dana nieprawidtowos¢ lub w wysokosci poniesionej przez Ustugobiorce szkody.

4. W przypadku, gdy Ustugobiorca stwierdzi nadptate, Ustugodawca wyraza zgode na dokonanie potrgcenia réwnowartosci
nadptaty z najblizszej ptatnosci wynagrodzenia z tytutu wykonania niniejszej umowy.
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1. Ustugodawca podlega organizacyjnie pod Kierownika Oddziatu, na ktérym pracuje zgodnie z harmonogramem przygotowanym
przez Kierownika Oddziatu i zatwierdzonym przez Ustugobiorce.
2. Ustugodawca zobowigzuije sie do poddania kontroli prowadzonej przez Ustugobiorce, w tym rowniez kontroli przeprowadzonej
przez upowaznione przez niego osoby oraz przez Narodowy Fundusz Zdrowia, w zakresie wykonywania niniejszej umowy.
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1. Wykonywanie przedmiotu umowy odbywac sie bedzie przy wykorzystaniu pomieszczen, sprzetu, aparatury, sSrodkdw transportu,
tgcznosci i materiatéw medycznych stanowigcych wiasnosé Ustugobiorcy i udostepnionych Ustugodawcy przez Ustugobiorce.

2. Koszty zwigzane z naturalnym zuzyciem, naprawami i konserwacjg majgtku Ustugobiorcy i uzytkowanego przez Ustugodawce w
celu realizacji niniejszej umowy obcigzajg Ustugobiorce.

3. Za szkody wyrzadzone przez Ustugodawce w majatku Ustugobiorcy udostepnionym do realizacji umowy, wykraczajgce poza
normalne zuzycie, Ustugodawca odpowiada w petnej wysokosci.

4. Ustugodawca nie moze wykorzystywac majatku Ustugobiorcy do $wiadczenia innych niz okreslonych w niniejszej umowie ustug.

§8

1. Ustugodawca zobowigzany jest do przestrzegania ustalonego przez Ustugobiorce planu rzeczowo-finansowego Szpitala,
okreslajgcego w szczegdlnosci limity w zakresie lekow, badan diagnostycznych, zakupu procedur na zewnatrz. W przypadku
koniecznosci zwiekszenia w/w limitow, Ustugodawca zobowigzany jest ztozy¢ Ustugobiorcy stosowny wniosek o zwigkszenie wraz
z uzasadnieniem.

2. W przypadku przekroczenia przez Ustugodawce limitéw ustalonych zgodnie z planem rzeczowo - finansowym, o ktérym mowa
powyzej, bez pisemnej zgody Ustugobiorcy, Ustugobiorca moze dokonac potracenia z naleznego Ustugodawcy wynagrodzenia,
kwoty wynikajacej z przekroczenia limitéw.

§9
1. Ustugodawca jest zobowigzany do wykonywania przedmiotu umowy z nalezytg starannoscig. Ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje
dziatania w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej i karnej, w tym réwniez z tytutu szkdd wyrzgdzonych pacjentom oraz osobom
trzecim w trakcie Swiadczenia ustug objetych niniejszg umowa.



2. Ustugodawca zobowigzany jest do ubezpieczenia swojej dziatalnosci z tytutu odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone
pacjentom w ramach okreslonych przepisami prawnymi dotyczacymi odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzenia praktyki
lekarskiej oraz do kontynuowania umowy ubezpieczenia przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy.

3.  Ustugodawca zobowigzany jest do wykonywania przedmiotu umowy w zakupionej we wtasnym zakresie i na wiasny koszt odziezy
roboczej, spetniajacej wymogi stosownych przepisdw prawa.

4. Ustugodawca zobowigzany jest posiadac aktualne zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajgce zdolno$¢ Ustugodawcy do udzielania
Swiadczen zdrowotnych.

§10
W czasie trwania niniejszej umowy Ustugodawca zobowigzuje sie do nie udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszg umowg
w zakresie leczenia szpitalnego na rzecz innego podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg oraz innych czynnosci zawodowych
mogacych zagrozi¢ interesom Ustugobiorcy, bez pisemnej zgody Ustugobiorcy. Okreslony powyzej zakaz konkurencji nie obejmuje
udzielania przez Ustugodawce za pisemng zgodg Ustugobiorcy, $wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki ambulatoryjnej, o ile nie
ograniczy to dostepnosci Ustugodawcy w zakresie realizacji zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy, a udzielanie tych Swiadczen
przez Ustugodawce odbywac sie bedzie w celu pozyskiwania pacjentow dla Ustugobiorcy.

§11
1. Ustugodawcy przystuguje .........ccc...... dni wolnych od wykonywania niniejszej umowy oraz ............... dni na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych*, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia ryczattowego. Warunkiem mozliwosci skorzystania z dni
wolnych jest poinformowanie Kierownika Oddziatu z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem o zamiarze skorzystania z tego
uprawnienia i uzyskanie jego pisemnej zgody oraz zatwierdzenia.
2. Niewykorzystane dni wolne w danym roku kalendarzowym, nie przechodzg na rok nastepny.

812
1. Ustugobiorca moze domagac sie od Ustugodawcy kar umownych:
a)  wprzypadku nieuzasadnionej przerwy w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot niniejszej umowy
- kwote w wysokosci 100 % miesiecznego ryczattowego wynagrodzenia naleznego Ustugodawcy na podstawie niniejszej
umowy
b) w przypadku przedtozenia przez Ustugodawce niezgodnych ze stanem faktycznym danych i informacji bedacych
podstawg do ustalenia wynagrodzenia Ustugodawcy — kwote w wysokosci jednokrotnosci dokonanej przez
Ustugobiorce nadptaty,
c)  w przypadku uzasadnionej skargi pacjenta, jego rodziny lub opiekuna w sprawach z zakresu obowigzywania niniejszej
umowy — kwote w wysokosci 10% wynagrodzenia ryczattowego okreslonego niniejszg umowa.
2. Kary umowne zastrzezone niniejszg umowa zostang potrgcone z wynagrodzenia naleznego Ustugodawcy w miesigcu, w ktorym
zostang natozone.
3. Ustugobiorcy przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§13
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony i obowigzuje od dnia 01.05.2026 r. do dnia 30.04.2029 .
2. Umowa moze zostac rozwigzana przez Ustugobiorce w trybie natychmiastowym w nastepujgcych przypadkach:
a)  w przypadku wykorzystywania majatku Ustugobiorcy do innych celdw niz wykonywanie niniejszej umowy,
b) w przypadku udzielania, poza Szpitalem Ustugobiorcy, $wiadczer zdrowotnych objetych niniejszg umowg, bez pisemnej
zgody Ustugobiorcy,
c)  w przypadku braku ubezpieczenia OC lekarzy,
d) w przypadku utraty przez Ustugodawce prawa do wykonywania zawodu lub gdy prawo to zostato w stosunku do niego
zawieszone.
3. Umowa moze zostac rozwigzana przez kazdg ze stron z 3-miesiecznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.
4. Umowa moze zostaé rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

§14
1. Wszelkie spory wynikte na tle niniejszej umowy strony zobowigzujg sie rozstrzygac polubownie. W przypadku braku polubownego
rozstrzygniecia, sgdem wiasciwym do ich rozstrzygania bedzie sgd wtasciwy miejscowo do siedziby Ustugobiorcy.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogg nastgpi¢ w formie pisemnej i wymagajg zgody obu stron, pod rygorem niewaznosci.
3. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

UStUGOBIORCA UStUGODAWCA
Lubuski Szpital Specjalistyczny Pulmonologiczno — Kardiologiczny
w Torzymiu sp.z0.0.,



*w zalezno$ci od oferty Ustugodawcy



